
 
 

 

สถานการณ์ด้านเศรษฐกิจและแรงงาน     
จังหวัดสุราษฎร์ธานี ไตรมาส 2 ปี 2559 มีรายละเอียด
สรุปได้ดังนี้ 

 

 

เศรษฐกิจจังหวัดสุราษฎร์ธานมีีสัญญาณขยายตัว
โดยพิจารณาจากเคร่ืองชี้ด้าน อุปทานขยายตัว ตามการผลิต
ภาคอุตสาหกรรม ภาคเกษตรกรรม และภาคบริการที่
เพิ่มข้ึน เครื่องชี้ด้านอุปสงค์ ขยายตัวสะท้อนจากการใช้จ่าย
ภาครัฐ การบริโภคภาคเอกชน และการลงทุนภาคเอกชนที่
เพิ่มข้ึน ด้านเสถียรภาพ  ทางเศรษฐกิจอยู่ในเกณฑ์ดีตาม
อัตราเงินเฟ้อที่ปรับมาเป็นบวกเล็กน้อยการจ้างงานหด
ตัวอย่างต่อเนื่อง  

 

 
        ประชากรและก าลังแรงงาน ในไตรมาส 2 ปี 2559 
จังหวัดสุราษฎร์ธานี มีประชากรรวมเฉลี่ยท้ังสิ้น 1,046,666 คน 
เป็นผู้อยู่ในก าลังแรงงาน 604,750คน ผู้มีงานท า 594,514 คน  
ผู้ว่างงาน 9,448 คน และก าลังแรงงานที่รอฤดูกาล 788 คน 

พบว่า ท างานในภาคเกษตรกรรมจ านวน 311,236 คน 
คิดเป็นร้อยละ 52.35  ของผู้มีงานท าทั้งหมด ซึ่งมีจ านวน
เพ่ิมข้ึนจากไตรมาสที ่ 1 ปี 2559 ส่วนผู้ท างานนอกภาค
เกษตรกรรมมีจ านวน 283,278 คน (ร้อยละ 47.64 ของผู้มีงาน
ท าท้ังหมด) ลดลงจาก ไตรมาสที่แล้วที่มีร้อย 49.19 โดยกลุ่มผู้
ท างานนอกภาคเกษตรกรรมจะมีผู้ท างานใน   สาขาการขายส่ง 
การขายปลีก การซ่อมแซมยานยนต์ รถจักรยานยนต์ ฯ       
มากที่สุด  มจี านวน 89,669 คน คิดเป็นร้อยละ 31.65 
รองลงมา คือ สาขาโรงแรมและภัตตาคาร จ านวน 43,533 คน  
ร้อยละ 15.36  สาขาการผลิต จ านวน  37,653 คน ร้อยละ 
13.29 สาขาการก่อสร้างจ านวน 23,569 คน ร้อยละ 8.32   
และการบริหารราชการ  และการป้องกันประเทศ รวมทั้งการ
ประกันสังคมภาคบังคับ จ านวน 18,738 คน ร้อยละ 6.61 
ตามล าดับ  

การว่างงาน 9,448 คน ร้อยละ 1.56 จากผู้อยู่
ในก าลังแรงงาน ส่วนก าลังแรงงานที่  รอฤดูกาล จ านวน 
788 ร้อยละ 0.13 

 

แรงงานนอกระบบ จากข้อมูลเบื้องต้น  ปี 2558 
มีผู้ท างานอยู่ในแรงงานนอกระบบจ านวน 387,861 คน 
คิดเป็นร้อยละ 63.29 ของผู้มีงานท าทั้งหมดทั้งนี้แรงงาน
นอกระบบเหล่านี้จะท างานใน อุตสาหกรรม เกษตร  
จ านวน 228,885 คน คิดเป็นร้อยละ 59.01 ขณะที่
แรงงานนอกภาคเกษตรมี 158,975 คน (ร้อยละ 40.99) 
ซึ่งกลุ่มนอกภาคเกษตรนี้  เมื่อพิจารณาจ าแนกตาม
ประเภทอุตสาหกรรม  พบว่าอุตสาหกรรมที่มีจ านวน
แรงงานนอกระบบสูงสุด  5 อันดับแรก คือ 1) การขาย
ส่ง การขายปลีกการซ่อมแซมยานยนต์ฯ จ านวน 65,807 
คน (ร้อยละ 41.39)  2) โรงแรมและภัตตาคาร จ านวน 
30,960 คน (ร้อยละ 19.47 ) 3) การผลิต จ านวน  
18,165 คน  (ร้อยละ 11.43)  4) การก่อสร้าง จ านวน 
14,379 คน (ร้อยละ 9.04) และ  5) กิจกรรมด้าน
บริการด้านอื่นๆ จ านวน 14,130 คน (ร้อยละ 8.89) 

การบริการจัดหางานในประเทศ  

ในช่วงไตรมาส 2 (เมษายน – มิถุนายน  2559) 
นายจ้าง/สถานประกอบการได้แจ้งต าแหน่งงานว่าง จ านวน 
3,196 อัตรา โดยมีผูล้งทะเบียนสมัครงาน 2,505 คน และ
ได้รับการบรรจุงาน 3,105 คน ส่วนต าแหน่งงานว่างตาม
ระดับการศึกษาท่ีต้องการมากที่สุดได้แก่ ระดับมัธยมศึกษา
มีความต้องการ ร้อยละ 27.86  (883 อัตรา)  

การบรรจุงาน 3  อันดับแรก ได้แก่ อาชีพ
พนักงานบริการ  พนักงานขายในร้านค้าและตลาด  
จ านวน 1,163 คน (ร้อยละ 37.45) รองลงมา คืออาชีพ
เสมียน เจ้าหน้าที่  จ านวน 838 คน (ร้อยละ 26.98)  
และ อาชีพช่างเทคนิคและผู้ปฏิบัติงานที่เก่ียวข้อง  
จ านวน 539 คน (ร้อยละ 17.35) 

แรงงานต่างด้าว แรงงานต่างด้าวทีม่ีใบอนุญาต
ท างาน ณ วันที่ 25 เดือนเมษายน  2559 มีจ านวนทั้งสิ้น  
95,741 คน สัญชาติ เมียนมา จ านวน 87,764 คน ลาว 
จ านวน 6,151 คน และกัมพูชา จ านวน 1,826 คน โดย
ส่วนใหญ่เป็นแรงงานต่างด้าว ผ่านการการพิสูจน์สัญชาติ  
และขออนุญาตท างาน จ านวน 63,799 คน รองลงมาเป็น
แรงงานต่างด้าว ตามมติ ครม. 23 ก.พ.59 (กลุ่มแรงงาน
ต่างด้าวบัตรชมพู) จ านวน 11,507 แรงานตามมติ ครม. 
23 ก.พ. 59(กลุ่มแรงงานต่างด้าวมีเอกสารประเทศต้น
ทางออกให้) จ านวน 8,062 คน แรงงานต่างด้าวน าเข้า 

บทสรุปส าหรับผู้บริหาร 
สถานการณ์แรงงานจังหวัดสุราษฎร์ธานี ไตรมาส 2 (เมษายน – มิถุนายน 2559 ) 

 

สภาพเศรษฐกิจ 

สถานการณ์ด้านแรงงาน 

รายงานสถานการณ์แรงงานจังหวัดสุราษฎร์ธานี ไตรมาส 2 (เม.ย – มิ.ย. 59)  หน้า 1      
    



 
 

 

MOU จากประเทศต้นทาง จ านวน 6,894 คน แรงงานต่าง
ด้าวตามมติคณะรัฐนตรี เมื่อ 10 พ.ย. 58 (จดทะเบียน
กิจการแปรรูปสัตว์น้ า) จ านวน 4,685 คน แรงงานต่าง
ด้าวตามมติคณะรัฐมนตรี ครั้งที่ 2 (จดทะเบียนกิจการ
ประมงทะเล) จ านวน 794 คน 

ส าหรับแรงงานต่างด้าว ที่ได้รับการต่ออนุญาต
ท างาน จ าแนกตามสัญชาติ  จ านวน 24,828 คน เป็น
แรงงานตามประกาศ คสช. (ได้รับอนุญาตท างาน) จ านวน 
21,179 คน แรงานตามมติ ครม .10 พ.ย. (กิจการแปรรูป
สัตว์น้ า) จ านวน 1,249 คน แรงงานที่ ผ่านการพิสูจน์
สัญชาติและขออนุญาตท างาน จ านวน 950 คน แรงงาน
ต่างด้าวน าเข้า MOU จากประเทศต้นทาง จ านวน 521 คน 
แรงงานตามมติ ครม. 6 ส.ค. 58 (เฉพาะกิจการประมง
ทะเล) จ านวน 470 คน แรงงานตามประกาศ คสช. 
(ผู้ติดตาม) จ านวน 438 คน และตาม ครม. 10 พ.ย. 58 
(ผู้ติดตาม) จ านวน 21 คน เพ่ือทดแทนการขาดแคลนแรงงาน
ในประเทศไทย แรงงานในกลุ่มนี้   มี 3 สัญชาต ิคือ เมียนมา 
ลาว กัมพูชา ส าหรับในไตรมาสนี ้ข้อมูลระบบทะเบียนของ
ส านักงานจัดหางานจังหวั ดสุราษฎร์ธานี  มีจ านวนทั้งสิ้น  
24,828 คน สัญชาติ เมียนมา จ านวน 21,183 คน          
(ร้อยละ 85.31) สัญชาติลาว จ านวน 2,809 คน (ร้อยละ 
11.31) และสัญชาติกัมพูชา จ านวน 836 คน  (ร้อยละ 3.36)  

แรงงานไทยในต่างประเทศ ในช่วงไตรมาส 2     
ปี 2559 จังหวัดสุราษฎร์ธานี มีผู้แจ้งความประสงค์เดินทาง
ไปท างานต่างประเทศ  มีจ านวน 7 คน ระดับระดับ
มัธยมศึกษา จ านวน 3 คน ระดับปวช.ปวส.อนุปริญญา 
จ านวน 2 คน ประถมศึกษาและระดับปริญญาตรีจ านวน      
อย่างละ 1 คน 

แรงงานไทยในไตรมาส 2 ปี 2559 เดินทางไป
ท างานต่างประเทศ พบว่ามี  จ านวนทั้งสิ้น  12 คนโดย
วิธีการเดินทางพบว่า  เป็นประเภท  Re-Entry คือ 
กลับไปท างานอีกครั้งหนึ่งโดยการต่ออายุสัญญา ทั้ง    
12 คน 

 ส่วนภูมิภาคที่แรงงานไทย ไปท างานในภูมิภาค
เอเชีย ได้แก่ ไต้หวัน สิงคโปร ์ มาเลเซีย เกาหล ี จ านวน   
10 คน และภูมิภาคตะวันออกกลางจ านวน 2 คน 

 

 
 

การส ารวจข้อมูลอุปสงค์และอุปทาน ปี  2558        
ซ่ึงด าเนนิการส ารวจสถานประกอบการใน 29 สาขา
อุตสาหกรรม จ านวน 68 1 แห่ง ในปี  2558 มีผู้ท างาน
จ านวนรวมทั้งสิ้น 85,658  ราย เป็นชาย 45,437 ราย 
(ร้อยละ 5 3.04 ) หญิง 40,221 ราย (ร้อยละ 4 6.96 ) 
ทั้งนี้ผู้ท างานส่วนใหญ่เป็นกลุ่มแรงงาน กึ่งฝีมือมากท่ีสุด 
จ านวน 32,131  ราย  (ร้อยละ 3 7.51 ) รองลงมาได้แก่
กลุ่มแรงงานฝีมือ 24,899 ราย (ร้อยละ 29.07 ) และ
กลุ่มแรงงานไร้ฝีมือ 20,760 ราย (ร้อยละ 24.24) ตามล าดับ 

 
 
 

          ในปี 2558 ได้ด าเนินการส ารวจจ านวนนักเรียน/
นักศึกษาที่จบการศึกษาในปีการศึกษา 255 6 จาก
โรงเรียนและสถาบันการศึกษาท่ีเปิดสอนตั้งแต่ระดับ
มัธยมศึกษาปีที่ 3 เป็นต้นไป จ านวน 22 แห่ง แบ่งเป็น
สถาบันการศึกษาของรัฐ จ านวน 1 4 แห่ง และ
สถาบันการศึกษาเอกชน 8 แห่ง  

 

การพัฒนาศักยภาพแรงงาน  

การฝึกเตรียมเข้าท างาน ในไตรมาส 2 ปี 2559
ผู้เข้ารับการฝึก  จ านวน 87 คน เป็นกลุ่มอาชีพช่าง
เครื่องกล จ านวน 37 คน กลุ่มอาชีพช่างอุตสาหการ 
จ านวน 25 คนกลุ่มอาชีพ ช่างไฟฟ้าอิเล็กทรอนิกส์และ
คอมพิวเตอร์ จ านวน 17 คน กลุ่มอาชีพช่างก่อสร้าง 
จ านวน 6 คน และกลุ่มอาชีพภาคบริการ จ านวน 20 คน  
โดยยังอยู่ระหว่างกันฝึกจึงไม่มีผู้ผ่านการฝึกในไตรมาสนี้ 

  การฝึกยกระดับฝีมือแรงงาน  ไตรมาส 2 ป ี
2559   ผู้เข้ารับการฝึก ยกระดับ จ านวน 815 คน      
แยกตามกลุ่มอาชีพ ดังนี้ กลุ่มอาชีพภาคบริการ จ านวน 
666 คน กลุ่มอาชีพช่างเครื่องกล จ านวน 102 คน  กลุ่ม
อาชีพช่างไฟฟ้าอิเล็กทรอนิกส์และคอมพิวเตอร์ จ านวน 
25 คน  และกลุ่มอาชีพช่างอุตสาหการ จ านวน 22 คน 
ส่วนผู้ผ่านการ ฝึกยกระดับ จ านวน 814 คน ดังนี้ กลุ่ม
อาชีพภาคบริการ จ านวน 666 คน กลุ่มอาชีพช่าง
เครื่องกล จ านวน 102 คน  กลุ่มอาชีพช่างไฟฟ้า
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สถานการณ์ด้านอุปสงค์  (Demand) 
ของตลาดแรงงานในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ 

สถานการณ์ด้านอุปทาน(Supply) 
ของตลาดแรงงานในเชิงปริมาณและคุณภาพ 



 
 

 

อิเล็กทรอนิกส์และคอมพิวเตอร์ จ านวน 25 คน และ
กลุ่มอาชีพช่างอุตสาหการ จ านวน 21 คน  

การทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงาน  จ านวน 138 
คน  แยกตามกลุ่มอาชีพ ดังนี้ กลุ่มอาชีพช่างไฟฟ้า
อิเล็กทรอนิกส์และคอมพิวเตอร์  จ านวน 104 คน กลุ่ม
อาชีพช่างเครื่องกล จ านวน 4 คน และกลุ่มอาชีพภาคบริการ 
จ านวน  1 คน ส่วนผู้ผ่านการทดสอบจ านวน 107 คน ดังนี้
กลุ่มอาชีพช่างไฟฟ้าอิเล็กทรอนิกส์และคอมพิวเตอร์  
จ านวน 104 คน    กลุ่มอาชีพช่างเครื่องกล จ านวน 2 คน 
และกลุ่มอาชีพภาคบริการ จ านวน 1 คน 

 การคุ้มครองแรงงาน  จากการตรวจสถาน
ประกอบการ 116 แห่ง มีลูกจ้างที่ผ่านการตรวจหรือได้รับ
การคุ้มครองรวม 2,144 คน จ าแนกเป็นชาย 1,189 คน 
(ร้อยละ 55.45 ของลูกจ้างที่ตรวจทั้งหมด) ผู้หญิง 955 คน 
(ร้อยละ 44.514 ของลูกจ้างที่ตรวจทั้งหมด)  ซึ่งสถาน
ประกอบการที่ตรวจ 3 อันดับแรก ได้แก่ สถานประกอบการ
ขนาดลูกจ้าง 1- 4 คน จ านวน 44 แห่ง (ร้อยละ 37.93 ) 
รองลงมา ได้แก่ สถานประกอบการขนาดลูกจ้าง 5 - 9 คน 
จ านวน 32 แห่ง (ร้อยละ 27.58 ) และสถานประกอบการ
ขนาดลูกจ้าง 20 - 49 คน จ านวน 16 แห่ง (ร้อยละ 13.79 )  

การตรวจความปลอดภัยในการท างาน มีการ
ตรวจความปลอดภัยในสถานประกอบการทั้งสิ้น 66 แห่ง 
ลูกจ้างที่ผ่านการตรวจ จ านวน 1,784 คน พบว่าสถาน
ประกอบการที่ปฏิบัติถูกต้องตามกฎหมายความปลอดภัย 
จ านวน 58 แห่ง และสถานประกอบที่ปฏิบัติไม่ถูกต้อง
ตามกฎหมายมีจ านวน 8 แห่ง 

  
การประสบอันตราย/เจ็บป่วยเนื่องจากการท างาน 

ในช่วงไตรมาส 2 ปี 2559อยู่ระหว่างประมวลผลจึงใช้
ข้อมูลไตรมาส 1ปี 2559  จังหวัดสุราษฎร์ธานี มีการ
ประสบอันตรายหรือเจ็บป่วยเนื่องจากการท างาน จ านวน 
311 ราย ตามประเภทความร้ายแรง พบว่าส่วนใหญ่หยุด
งานไม่เกิน 3 วัน จ านวน 208 ราย (ร้อยละ 66.89)      
ผู้หยุดงานเกิน 3 วัน จ านวน 100 ราย (ร้อยละ 32.16) 
และตาย จ านวน 3 คน (ร้อยละ 0.97) 

 
 

 การแรงงานสัมพันธ์ ส านักงานสวัสดิการและ
คุ้มครองแรงงานจังหวัดสุราษฎร์ธานี ยังมีภารกิจในการ
ส่งเสริมและพัฒนาระบบแรงงานสัมพันธ์ เพื่อท าหน้าที่เป็น
ตัวแทนตนเอง โดยในส่วนองค์การลูกจ้าง มีจ านวน 1 แห่ง 
คือ สหภาพแรงงานในกิจการเอกชน  

การประกันสังคม  จังหวัดสุราษฎร์ธานี                 
มีสถานประกอบการและผู้ประกันตน จ าแนกตามประเภท
อุตสาหกรรม ที่ขึ้นทะเบียนประกันสังคมทั้งสิ้น 4,994 แห่ง  
มีผู้ประกันตนทั้งสิ้น 89,370 คน และมีสถานพยาบาลในสังกัด
ประกันสังคมที่เป็นสถานพยาบาลของรัฐบาลจ านวน 2 แห่ง 

ส าหรับ การให้บริการของกองทุนประกันสังคม
จ าแนกตาม ประเภทประโยชน์ทดแทน (ไม่เนื่องจากการ
ท างาน) แบ่งเป็นจ านวนรายทั้งสิ้น 6,933 ราย สูงสุด
ได้แก่กรณีเจ็บป่วย จ านวน 5,399 ราย (ร้อยละ 77.88)  
รองลงมา  ได้แก่ กรณี คลอดบุตร จ านวน 988 ราย      
(ร้อยละ 14.25)  กรณี ชราภาพ แบบบ าเหน็จชราภาพ 
จ านวน 309 ราย (ร้อยละ 4.46) กรณทีุพพลภาพ จ านวน 
180 ราย (ร้อยละ 2.60) และ  กรณีตาย จ านวน 57 ราย 
(ร้อยละ  0.83) ส่วน ประเภทประโยชน์ทดแทนท่ี
ผู้ประกันตนใช้บริการ นับจ านวนครั้งทั้งสิ้น 56,898 ครั้ง
สูงสุดนี้ได้แก่ กรณีสงเคราะห์บุตร จ านวน 51,361 ครั้ง    
(ร้อยละ 90.27 ) กรณี ว่างงาน จ านวน 4,330 ครั้ง     
(ร้อยละ 7.61) และ กรณีชราภาพ แบบบ านาญชราภาพ 
จ านวน 1,207 ครั้ง (ร้อยละ 2.13)  

ปริมาณการจ่ายเงินประโยชน์ทดแทนพบว่ามีการ
จ่ายเงินทั้งสิ้น 150,656,366.35 บาท (1) กรณีเจ็บป่วยมี
การจ่ายเงิน 53,111,270.65 บาท (ร้อยละ 35.26) ของ
เงินประโยชน์ทดแทนท่ีจ่าย  (2)กรณีคลอดบุตร จ่ายเงิน
ประโยชน์ทดแทน 23,432,648.50 บาท (ร้อยละ 15.56)  
(3) กรณีสงเคราะห์บุตร จ่ายเงินประโยชน์ทดแทน  
21,679,050.00 บาท (ร้อยละ 14.39) (4) กรณีว่างงาน 
จ่ายเงินประโยชน์ทดแทน 16,413,410.00 บาท (ร้อยละ 
10.90)  (5) กรณีชราภาพ จ่ายเงินประโยชน์ทดแทนแบบ
บ าเหน็จชราภาพ 13,271,660.00 บาท (ร้อยละ 8.01) 
และแบบบ านาญชราภาพ 2,414,424.00 (ร้อยละ 1.61) 
(6) กรณีตาย จ่ายเงินประโยชน์ทดแทน 4,011,499.80 บาท 
(ร้อยละ 2.67) และ(7) กรณีทุพพลภาพ จ่ายเงินประโยชน์
ทดแทน 636,319.40 (ร้อยละ 0.43) 
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